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Bevezetés

2020 marciusaban a Covid—19 vilagjarvanynak koszonhetéen a hazai felsdoktatas — a vilag
tobbi felsOoktatasi rendszeréhez hasonléan — kénytelen volt 4tdllni a tavolsagi online
oktatasra. A Debreceni Reformatus Hittudomdnyi Egyetemen (tovabbiakban DRHE) az online
oktatds egyrészt tdvoktatast jelentett abban az értelemben, hogy oktatok és hallgatok nem
tartozkodtak egy térben, masrészt e-learninget, mivel a tananyag jelentds részét a hallgatok
megkaptak elektronikus formaban. Az oktatast ugyanakkor valds idoben megtartott eléadasok
¢s szeminariumok is jellemezték. Bar az online oktatas gyakorlati alkalmazasaban a vilag tobb
oktatasi rendszere mar jelentds tapasztalatra tett szert (Wake et al. 2007; Goodfellow 2011,
Sevillano-Garcia—Vazquez-Cano 2015; Akbar 2016), a hazai oktatokat és hallgatokat egyarant
kihivasok elé allitotta. Az online oktatas infrastukturalis feltételei a DRHE-n adottak voltak.
Az egyetemen az internetelérés biztositott; a tanszékeken az oktatok rendelkezésére alltak a
személyi szamitogépek, melyeket sziikség esetén a technikusok felszereltek webkameraval és
mikrofonnal; a hallgatok mindegyike rendelkezett okostelefonnal, tobbségiiknek notebookja is
volt otthonaban; és az egyetem igény szerint biztositott notebookot az online oktatas
id6szakara az oktatoknak, illetve a hallgatoknak. Informatikai bovitést, eszkdzbeszerzést egy-
egy, tanteremben megtartott eldadas ¢€l6 kozvetitése igényelt. Az ehhez sziikséges
fejlesztéseket az intézmény néhany héten beliil végre tudta hajtani. Az online oktatas egyrészt
valds idében online platformon — Google Meet, Zoom, Webex, Teams — megtartott eléadasok,
szeminariumok formdajaban, masrészt a hallgatoknak 0©nallo feldolgozasra elkiildott
tananyagok segitségével valosult meg. A tanitd- €s a teoldgusképzésben, illetve a pedagdgus
tovabbképzésben a legnagyobb kihivast a tréningek és a gyakorlatok megvaldsitasa jelentette,
mivel a gyakorlohelyek is lezarasra keriiltek, attértek az online tanrendre. Tovabbi kihivasként
éltik meg hallgatoéink — és valljuk be oktatdoink — motivaciojanak fenntartdsat, az oktatds
szinvonaldnak ¢és eredményességének megorzését, az ellendrzés ¢és értékelés online
platformokon torténd megvalositasat.

A 2020/21-es tanévet jelenléti formaban kezdtiik, de 2020 novemberében az twjabb
kormanyintézkedéseknek koszonhetden visszatértiink az online forméhoz és a tanév szorgalmi
id6szakanak végéig a DRHE-n online oktatas folyt. A vizsgaiddszak elején sziikségesnek
¢reztem adatot gyiijteni hallgatoink testi és lelki allapotarol, tovabba az online oktatassal
kapcsolatos tapasztalatair6l annak érdekében, hogy lassuk, milyen allapotban ,,kapjuk vissza”
hallgatodinkat a tanteremi oktatasra, tovabba azzal a céllal, hogy a tapasztalatokat beépitsiik
mindennapos oktatoi gyakorlatunkba, valamint az intézmény fejlesztési tervébe.

Reménység szerint a vilagjarvanyt lekiizdjiik, és nem kényszeriiliink miatta ujabb
atallasra. Meggy0zddésem ugyanakkor, hogy a digitalizdcioban rejlé tanitdsi-tanulési
lehetéségek mind szélesebb korli kiaknazdsa — a pandémidtol fliggetleniil — kijeldli a
felsOoktatas fejlesztésének, fejlodésének iranyait, kiilondsen a tanitoképzésben. Hallgatoinkat
az alfa generacio (McCrindle-Wolfinger 2010) nevelésére-oktatasara kell felkésziteniink. A
2010 wutan sziiletett korosztalyr6l még kevés informécid all rendelkezésiinkre, de az
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intézményes nevelésnek arra kell szamitania, hogy képviseldik konnyen és gyorsan
eligazodnak az online vilagban, tanuldsi motivaciojuk felkeltéséhez és fenntartdsdhoz a
digitalizacio kinalta, egylittmtikodést igényld, ugyanakkor az egyéni fejlodést egyéni titemben
lehetévé tevd, testreszabott (customized) tanulasi lehetéségek mind szélesebb feltarasa,
alkalmazasa ¢és fejlesztése sziikséges.

1. Online oktatas

Fontos tisztazni, hogy az online oktatds nem azonos a tavolsagi oktatassal, e-learninggel,
blended oktatassal vagy digitalis oktatassal. E16bbi — a lezaras alatti hazai gyakorlatban — az
online platformokon vald kapcsolattartast, az ismeretek atadasat, a kompetenciafejlesztést
(akar a ,,jol bevalt” frontalis modszerekkel) jelentette, a tavoktatas, az e-learning elemeinek
beépitésével, a digitalizacio nyujtotta lehetdségek felhasznalasaval.

A tavoktatas, az e-learning, a blended oktatds szakirodalma tobb évtizede megalapozott
(Amutha 2009; Carrillo-Flores 2020; Kiryakova 2009). A tavoktatas legfébb dinsztiktiv
jegyei — a tantermi oktatassal szemben — a kovetkezékben foglalhatok 6ssze. Az oktato és a
tanuldo nem egy helyen és nem feltétlen egy idében vesznek részt az oktatdsban; az oktato és
tanuld, valamint a tananyag kozotti interakeio kiilonbozé médiumok kozvetitésével jon létre;
biztositott a kétoldali kommunikdcid ¢és a tanuldsi folyamat kontrolladlasdban nagyobb
szerepet kap a tanuld. A tavoktatds felszabaditja a tanulds helyhez és id6hoz kotottségét, a
tanulok szdmara lehetdvé teszi a rugalmas napirend kialakitasat, az egyéni haladési {itemet
(Amutha 2009). Az e-learning a tavoktatas elektronikus valtozataként értelmezhetd. Olyan
képzési format jelent, amely optimalis és hatékony ismeretdtadasi modszerekkel létrehozott
egységes rendszerbe foglalt szamitogépes halozaton elérhetd interaktiv tananyagot biztosit a
tanulo szamara (Forgo6 2002).

A blended oktatds a hagyomanyos, jelenléten alapuld oktatis, valamint a tavoktatas
elektronikus tanulasi kornyezetének, illetve tananyagainak valtozatabol alakult ki. ,,Olyan
oktatasi technologia, mely a képzéshez valtozatos, tanulasi kornyezeti elemek (médszerek és
eszk6zo0k) — hagyoményos és virtudlis tantermi tanuldsi formék, személyes és tavolsagi
konzultacio biztositasaval, nyomtatott- €s elektronikus tananyagok segitségével magas-
szinvonalt infokommunikacids eszkdzok révén a tananyagot kooperativan, valtozatos
modszerekkel, egyénre szabott formaban teszi hozzaférhetdvé, biztositja tanulok eldrehaladasi
iitemének ellendrzését.” (Forgo és mtsai. 2004: 125).

A digitalis oktatas a digitalizacidé bevondsa az oktatasba. A 21. szdzad digitalizalt
vilagaban az informacioé a fészerep, a tanuld barhol, barmikor, bArmilyen mdédon hozzajut az
informaciohoz, az oktatasban ezért a hangsulyt az informécidk kezelésének készségeire kell
helyezni. A digitalis oktatas feladata az informacio szelektalasa, szintetizalasa, felhasznalasa,
az informacioval vald kollaboracio, a kritikus gondolkodas fejlesztése annak érdekében, hogy
a tanulo 6nallo, 1j informaciodt tudjon 1étrehozni; képes legyen az algoritmikus gondolkodasra,
elsajatitsa a rendszerszemléletet (Horvath 2017).

A digitalis oktatas jelen volt a Covid—19 viladgjarvany el6tt is a hazai koznevelésben és
felsdoktatasban. A jarvanyhelyzet miatti online oktatdsra valo attérésnek koszonhetéen
elétérbe keriilt (mivel nem volt mas alternativa), jelentésége megnétt, a pedagdgusok és
oktatok Onképzésbe ¢és egymads segitésébe kezdtek digitalis kompetencidik fejlesztése
érdekében. Az online oktatasra valo attérés a digitalis oktatast tehat nem indukalta, sokkal
inkabb indokolta, magasabb dimenzidba helyezte, modszertani fejlddését segitette mind a
pedagogusok €s tanulok, mind az oktatok és hallgatok korében. Nem 1épéseket tettiink, hanem
nagyokat wugrottunk azon az {ton, amelyen a hagyomanyos oktatast digitalissa
transzformalhatjuk.

A digitalis transzformacid egy ujabb ,,ipari forradalom”, paradigmavaltds az oktatasban,
amely exponencialisan terjeszkedik €s az elkovetkezd évtizedekben tobb valtozast fog hozni,
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mint amit ez emberiség eddigi torténelme soran megélt. A digitalizaci6 megvaltoztatja a
tanuldsi kornyezetet, az oktatdsi rendszer egyre inkabb tobbszintlivé és tobbszerepldssé valik
(Racsko 2017). Halasz Gabor (2014) az oktatasi rendszereket €16 organizmusokhoz hasonlitja,
amelyeknek fejlédése, alkalmazkodasa nem lathatd eldre, csak az evolucios folyamat. A
digitalis atallas — amely az evolucio jelenlegi fokan egyszerre lehetséges és sziikségszerti —
megvaltoztatja a pedagogiai kultarat mind a rendszer €s az intézmények, mind az oktatok és
hallgatok szintjén (Racsko 2017). A technoldgia fejlédése a kultara valtozasat vonja maga
utan, megvaltozik a kommunikacié ember és ember kozott, egyre komplexebbé valik az
interakcid ember és gép, gép és tarsadalom kozott (Hoyer 2001). Megvaltozik tovabba az
informacidhoz vald viszonyulds, eldtérbe keriill a tudasmegosztas, a korabbi passziv
befogadok a web 2.0 segitségével tartalmakat hoznak 1étre és osztanak meg (Racsko 2017).

Az oktatasnak — a kdzneveléstdl a felsGoktatasig — alkalmazkodni kell az 0j helyzethez,
at kell gondolni, hogy milyen tudést kozvetitsen és milyen modszerekkel ahhoz, hogy a j6vo
munkavallalé6i a munkaerdpiac elvarasainak megfeleljenek, rendelkezzenek a megfeleld
tudéssal és kompetencidkkal. Meg kell vizsgalni, hogy a digitalizacié hogyan valtoztatja meg
a tanulasi folyamatot; fel kell tarni a didkok egyiittmiikodésének lehetséges maodjait; be kell
azonositani a hordozhat6 okoseszkdzok szerepét a folyamatban és fokozatosan at kell térni a
személyre szabott oktatasra (Majo-Petri és mtsail. 2020). A digitalis kompetencia — mint az
egész ¢leten at tartd tanulds egyik kulcskompetencidja — fejlesztését az oktatds minden
szintjén kiemelt feladatként kell kezelni.

Fontos kérdés, hogy hogyan tud a tandr- és tanitoképzés rovid- €s hosszltavon
alkalmazkodni a kihivasokhoz; hogyan tudja a tanitasi-tanuldsi modszertani kultra fejlodését
segiteni ¢és a technoldgidval tamogatott tanulasi kornyezethez, a tanulok egyéni
képességeihez, érdeklodéséhez, igényeihez igazitani. Az egy, két, harom ¢év mulva az
iskoldkba frissen végzett tanitoként bekeriild hallgatokkal szemben még markénsabban
fogalmazodik meg az igény, hogy olyan 1j jartassagokkal, ismeretekkel, szemlélettel, az 1j
tanulési kornyezethez alkalmazkodd mddszertani kulturaval rendelkezzenek, amely jelentdsen
eltér a korabban alkalmazottol.

1. A kutatas célja és modszertana

Kutatdsom célja az volt, hogy megvizsgaljam, hol tart a DRHE az online oktatdsra valo
kényszerli attérés utan a digitalizacid nyujtotta lehetdségek kihasznalasdban. Tovabba, hogy
megismerjem a DRHE hallgatoinak a lezaras utani lelkiallapotat (sziikségiik volt-e az online
oktatas alatt vagy azt kovetden lelkigondozasra), az online oktatassal kapcsolatos
tapasztalatait, digitalis tudasat, illetve atfogd képet kapjak az oktatok 4&ltal hasznalt
platformokrol, tanuldst tdmogatd alkalmazasokrdl. A teljes populacido 502 {6, amelybe a
hitéleti és tanitoképzésben nappali és esti tagozaton részt vevd hallgatdk, tovabba szakiranyu
tovabbképzéseink  (biblioterapia, csalad- és  gyermekvédelem, dramapedagogus
fejlesztopedagogus, kozoktatasi vezetd, pedagogus szakvizsga, szocioterapia) hallgatoi
tartoznak.

Meérbeszkozként sajat fejlesztésii, onkitdltds, online feliileten elérhetd Google kérddivet
hasznaltam, amelyet a Tanulmanyi Osztaly segitségével a Neptun elektronikus tanulmanyi
rendszeren keresztiil juttattam el a hallgatokhoz. A kérdéiv struktirdjat az jellemezi, hogy a
demografiai blokk mellett a hallgatok fizikai és lelkiallapotra, a kapcsolattartds formadira, a
digitalis kompetencidkra, a tanuldsi motivaciora és platformra, a tanuldst tadmogato
eszkozokre, valamint az online oktatas eldnyeire és hatranyaira vonatkozd adatgylijtéshez
tartalmazott feleletvalasztos és nyilt végli kérdéseket, tovabba négy-, 6t- és hétfoka Likert-
skalat. A kérddivet 140 hallgato toltotte ki, ami 28%-os kitoltottséget jelent.

A kutatasi eredményekkel kapcsolatban a kovetkezd hipotéziseket fogalmaztam meg.
(1) A lezaras utan a hallgatok lelkiallapota kedvezdtlenebb fizikai allapotuknal. (2) Az
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oktatokkal vald kapcsolattartas f6 eszk6ze az e-mailezés volt. (3) A hallgatok digitalis tudasa
jelentés mértékben nem fejlodott. (4) Legjelentésebb elénynek a hallgatok a rugalmas
napirendet, az 1d0- ¢és koltségmegtakaritast, valamint a konnyebben teljesithetd
kovetelményeket tartottak.

2. Az eredmények elemzése

A 140 valaszado nemek szerinti megoszlasa — 102 nd (73%) és 38 férfi (27%) — a DRHE
hallgat6éinak nemek szerinti megoszlasat reprezentalja. A pedagdguspalya elndiesedése ismert
tény, ami alapjan a n6k még magasabb aranyara szamithatnank, ugyanakkor az aranyt a
hitéleti képzésekben — nagyobb szdmban — résztvevo férfihallgatok javitjak. A minta képzések
¢s évfolyamok szerinti megoszlasat az 1. és 2. dbra mutatja be.

= Hitéleti = Tanito Szakiranyu tovabbképzés

1. abra A valaszadok képzések szerinti megoszlasa (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

A tanitd szakosok a mintdban talreprezentaltak, a hitéleti képzésben ¢és szakirany
tovabbképzésben részesiild hallgatok alulreprezentaltak (1. abra). Az évfolyamok tekintetében
legnagyobb ardnyban a 2. éves hallgatok képviseltetik magukat, amit azzal magyarazok, hogy
mar megszoktak az egyetemi é€letet, kelloképpen akklimatizalodtak, és — mivel még kevésbé
leterheltek, mint felsébb éves tarsaik — leginkabb motivaltak a kiilonbozd kutatdsokban vald
részvételre. Az 1. és 2. évfolyam részvételi aranyat novelik a szakiranyl tovabbképzések
hallgat6i, akik kétéves képzésekben vesznek részt. 5. és 6. évfolyamos képzés a
teologusképzésben van. Az 5. évfolyamon a vélaszadasi arany meglepden alacsony, mig a 6.
évesek — akik exmisszusi gyakorlati éviiket toltotték — kozel azonos ardnyban vettek részt a
kitoltésben, mint az 1. és 3. évesek (2. abra).

440



A multbol taplalkozo jovo — hagyomany és fejlodés
XXV. Apaczai-napok Tudomanyos Konferencia tanulmanykdtete

S

Bl om, =], =]V, =V, 8V],

2. ébra A vélaszadok évfolyam szerinti megoszlasa (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

A, Milyen lelkiallapotban van?” kérdésre adott valaszok alapjan a valaszadok lelkiallapotat a
tobbnyire online oktatassal megvaldsult tanévet kovetden az jellemezte, hogy valamivel tobb,
mint egyharmaduk nagyon jo, egyharmaduk jo, és minddssze 3%-uk volt nagyon rossz
lelkiallapotban (3. abra). Az adatgyijtés 5 foku Likert-skalaval tortént, ahol az 1=nagyon
rossz, 5=nagyon jO. Ezek az eredmények kedvezdbbek a vartndl. Az online oktatas
iddszakéaban orszagos korlatozasok sulya alatt éltiik mindennapjainkat, amelyben volt kijarasi
tilalom, vasarlasi sav, a kulturalis intézmények, szoérakozohelyek, edzétermek zarva tartottak.
Tobb fiatal didkmunkdja megsziint vagy felfiiggesztésre keriilt, az adatok mégis azt mutatjak,
hogy ezek az intézkedések kevésbé terhelték hallgatdink lelkidllapotat, mint, amire
szamitottam. Az eredmény meglepd tovabba azért is, mert a szakirdnyl tovabbképzésekben
résztvevd pedagogusok — elmondasuk alapjan — dupla teherként €lték meg a digitalis oktatast,
mivel pedagdgusként kozvetitoi, hallgatoként ,,elszenveddi” voltak.
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3. abra A véalaszadok lelkiallapota az online oktatas utan (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

A fizikai allapot (4. abra) kedvezdtlenebb képet mutat. A kérdéivben a ,,Milyen fizikai
allapotban van?” kérdéssel 5 foku Likert-skala alkalmazasaval (1=nagyon rossz, 5=nagyon jo)
gyljtottem adatot errdl a vizsgalati teriiletrdl. A nagyon jo fizikai allapot a minta 21%-at
jellemzi, jonak itéli meg fizikai allapotat a megkérdezettek kozel fele, viszont 30% kdzepes
vagy rosszabb fizikai allapotrél szamolt be az online oktatds utan. Az eredményekbdl
ugyanakkor nem lehet egyértelmlien az otthoni tanulas és az ezzel jard besziikiilt
mozgaslehetdségek hatasara kovetkeztetni, mivel az online oktatas iddszaka el6tt a hallgatok
fizikai allapotanak hasonl6 felmérésére nem kertilt sor.
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4. dbra A valaszadok lelkidllapota az online oktatas utan (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

Amikor arra kérdeztem ré, hogy a hallgatok mit tettek fizikai allapotuk megdrzése érdekében,
jelentds aranyban nyilatkoztak ugy, hogy otthon és/vagy a szabadban mozogtak (5. ébra).
Kiilonosen az utobbi valosziniileg kedvezden befolyasolta nemcsak a fizikai, hanem a
lelkiallapotot is. Az online oktatds idOszakdban vagy azt kovetden a hallgatok tobb mint
egyharmada (33,8%) szorult lelki segitségre. A jelenség hatterében egyrészt az oktatokkal,
illetve hallgatotarsakkal vald kozvetlen kapcsolattartas hianya allhat, masrészt a reggeli
ahitatok, hétféi akadémiai istentiszteletek, intézményi rendezvények, évfolyam- ¢és
csoportprogramok elmaradédsa, valamint — a hallgatok egy részének esetében — a tanulasi
motivacié mind kedvezdtlenebbé valasa.

Semmit.

Egyénivagy csapatedzésre jar.
Edz&terembe jar.

A szabadban mozog.

Otthon mozog.

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%
5. abra A fizikai allapot meg6rzése érdekében végzett tevékenységek (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

Az oktatokkal vald kapcsolattartas legfobb eszkoze — a jol bevalt — e-mailezés maradt, €s
elokeld helyre keriilt az egyetem 4altal 0j szolgaltatdsként megrendelt Neptun Meet Street
alkalmazas is. A hallgatok ezeket a lehetdségeket egyéni konzultaciora, segitségkérésre, a hazi
dolgozatok benyujtasara hasznaltak elsGsorban. A valds ideji oktatas jellemzden a Google
Meet, Zoom, Webex ¢és Teams internetes platformokon zajlott. Az egyetem vezetése nem tette
kizarolagossa az oktatok szdmara egyiket sem. Ugyanakkor a 6. dbrdn jol lathatd, hogy ebben
az id0szakban a hallgatok a kapcsolattartads olyan formait is igénybe vették — lasd Messenger,
Skype ¢és telefon — az oktatokkal valdé kommunikalasra, amelyeket korabban fdleg privat
kapcsolataikban hasznaltak. Az online oktatas, kiilondsen a mérés és értékelés, nagyobb
bizalmat kovetelt meg oktatdtol és hallgatotdl egyarant, és ez képzddott le a populdrisabb,
kozosségi oldalakhoz kothetd kommunikacios csatornak igénybevételében is. Masrészt a
kapcsolattartasnak ezek a modozatai kordbban is jelen voltak a hallgatéi korosztaly
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mindennapjaiban, kell6 tapasztalattal, magabiztosan és valoszintileg szivesen is hasznaljak
Oket.

Telefon
Webex

Teams

Zoom

Google Meet
Neptun (NMS)

Messenger
Skype MEN30%

E-mail

D I

Személyesen

o

0,2 0,4 0,6 0,8 1
6. abra Kapcsolattartas az oktatokkal (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

Ez a jelenség figyelheté meg a 7. dbran, amely a csoporttarsakkal torténd kapcsolattartast
mutatja be. Arra kérdeztem ré, hogyan tartottdk a hallgatok a kapcsolatot csoporttarsaikkal az
online oktatds idGszakdban, nem valasztva szét a tanuldsi, illetve személyes célu
kapcsolattartast. Ezt azzal magyardzom, hogy a csoporttarsakkal 1étrejott kapcsolatok alapjat a
képzésben vald részvétel adja, igy feltételezhetd, hogy a személyes célu kapcsolattartas
Osszefiigg és hatassal van a tanulasi célra hasznalt kapcsolattartasra. Ennek f6 csatorndja a
Messenger alkalmazas volt, melynek az lehet a magyarazata, hogy ingyenes, gyors, hang- és
videohivasra is alkalmas, ritkdn van szolgaltataskimaradas vagy egyéb technikai probléma, és
azok is tudjak hasznalni, akik nem kivannak a Facebookhoz csatlakozni, ami inkabb az
oktatokra jellemzd. A személyes kapcsolattartas sem elhanyagolhat6, a megkérdezettek 20%-a
ilyen mddon is kapcsolatban maradt.

Nem tartott kapcsolatot.  [2,10%
Facebook-csoport | 0,70%

Telefon

Viber [H,30%
Messenger I
Skype N2,10%
E-mail IS
Személyesen. NSRS

0,00% 20,00%  40,00%  60,00%  80,00%  100,00%

7. abra Kapcsolattartés a csoporttarsakkal (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

A hallgatéi korosztaly (18-25 évesek nappali tagozaton, és heterogénebb kordsszetétel esti €s

levelezd tagozaton) generacids jellemzdit véve alapul arra szamitottam, hogy a digitalis
kompetencia az online oktatds iddszakaban nem fejlddott jelentdsen. Nappalis hallgatdink az
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Y és Z generacio képviseldi, akik belesziilettek, komfortosan érzik magukat és kdnnyen
eligazodnak a digitalis vilagban (Komar 2017). Az eredmények ezzel szemben azt mutatjak,
hogy az 5 foku Likert-skéalan, ahol az 1=minimalis digitalis tudas, 5=kivalo digitalis tudas, a
valaszadok kozel 86%-a itélte tudasat jonak vagy kivalonak az online oktatas el6tti 68%-hoz
képest (8. abra). Az eredmény valosziniileg nem az oktatas online csatorndinak hasznalatabol
ered, hanem — ahogyan személyes tapasztalataimmal is ala tudom tamasztani — abbol, hogy
tobb olyan 6nallo (vagy paros, illetve csoportos) feladatot kaptak a hallgatok, amelynek
megoldasa digitalis kompetencidjukat fejlesztette. Ilyen volt az internetes informaciogytjtés,
PowerPoint vagy prezi prezentacié készitése. Tovabba ilyenek voltak a képzés soran a
kényszerhelyzetnek kdszonhetden korabban megismert, az egyetem gyakorloiskoldjdban mar
évek ota hasznalt tanulast tamogat6 alkalmazasok, mint példaul a Kahoot, Quizizz, Quizlet,
LearningApps kiprobalasa. A fejlédéshez ezen tilmenden valdszinlileg a paros, illetve
csoportban elvégezhetd feladatok generalta kollaboracio is hozzajarult.

M az online oktatas el6tt elenleg

47,10% —
51,40%

34,30%

20,70%

I 23,60%
10%

O\Do
© X
R = 3
© o ~ O
AL -
— o I
-
1 2 3 4 5

8. abra Hogyan értékeli digitalis tudasat? (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

Azzal 6sszhangban, amit a feltart szakirodalom a tavoktatas (Amutha 2009) és az e-learning
(Forgd 2002) kedvezd aspektusairdl megallapit, az online oktatds el6nyeit a hallgatok
leginkdbb az 6ndall6 tanulas felértékelddésben, a rugalmas idébeosztasban, az id6 és koltségek
megtakaritasaban, a kovetelmények konnyebb teljesithetéségében és a jobb tanulmanyi
eredményekben lattak (9. abra). Hatranyként legtobben a személyes kapcsolatok hianyat
jelolték meg. Alacsonyabb értéket az 6rdk ¢lvezhetdsége, a valtozatos tanuldsszervezés és a —
feltételezhetden ezekkel Osszefliggd — motivacid, a tudas elmélyitésének lehetdsége, valamint
az értékelés objektivitdsa kapott. Az eredmények egyrészt ramutatnak az online oktatas
kezdeti gyengeségeire, masrészt kijelolik a fejlesztés irdnyait, az 6nalld tanulast tdmogato e-
learning vagy blended learning célu e-tartalom fejlesztésének sziikségességét.
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9. abra Az online oktatas elényeinek és hatranyainak megitélése (n=140)
Forras: sajat szerkesztés 2021.

Elgondolkodtaté az ido- és koltségmegtakaritds, amely nemcsak a hallgatok kiadasait
csOkkenti, hanem az intézmények miikodési koltségének csokkenését is eredményezheti. A
jelenléti oktatas 1étjogosultsaga és elényei megkérddjelezhetetlenek, ugyanakkor a blended
vagy hibrid oktatds — a lezaras alatti online oktatis kedvezd tapasztalatainak megtartasdval —
éppen ilyen elényokkel jarna. A felsGoktatasban elsdsorban az el6adasok keriilhetnek digitalis
platformokra, mig a jelenlétet fokozottabban igénylé szeminariumok és gyakorlatok tovabbra
is a tanteremben, illetve a gyakorlohelyeken keriilhetnek megtartasra. A hibrid oktatas tovabbi
értelmezése szerint az oktatok és hallgatok jelenléte mellett megtartott szeminariumokat
elérhetévé lehet tenni példaul a betegség miatt otthontartézkod6 hallgatok szamara. El6bbi
infrastrukturdlis feltételet a DRHE-n adottak, mig utdbbi tovabbi fejlesztést igényel, illetve
felveti a személyiségi jogok és az adatkezelés kérdését.

Osszegzés

Az eredmények feltevéseimet részben igazoljdk. Az online oktatds iddszakat kovetden
hallgatoink fizikai allapota volt kedvezdtlenebb, nem lelkidllapotuk. Az oktatokkal valo
kapcsolattartas szdmos forméja emlitést kapott, ugyanakkor feltevésemet igazold eredmény,
hogy az elektronikus levelezés volt a leginkdbb preferalt. Varakozdsommal ellentétben a
megkérdezett (az Y és Z generaciot képviseld) hallgatok digitalis tudasa — bevallasuk szerint —
jelentdsen fejlodott (lasd 8. dbra), amit rendkiviil kedvezd eredménynek tartok. Igazolast nyert
az a feltevés, hogy az online oktatds elényének a hallgatok leginkabb idejiik rugalmas
beosztasat, az 1d6- €s koltségmegtakaritast €s az elért jobb tanulmanyi eredményt tartjak.

A bemutatott eredmények deskriptiv jellegii statisztikak. A jovot érintd feladat a tovabbi
elemzések elvégzése, Osszefliggések feltarasa. A kutatds folytatasa, tovabbfejlesztése is
indokolt. Meggy6zddésem, hogy a virushelyzettél fiiggetleniil, az online oktatassal a
felsdoktatasban, éppugy, mint az elemi és kozépfokuiban szamolni kell, a digitalizacidoban
rejlé lehetdségek mind szélesebb korti alkalmazdsdn, az eredményesség folyamatos
tesztelésén, illetve tovabbfejlesztésén kell munkalkodnunk. Mi sem tdmasztja ezt jobban ala,
mint a vilag legfejlettebb digitalis oktatdsaval rendelkezd oktatdsi rendszerek — példaul
Szingapir, Kina, a Koreai Koztarsasag és a posztszocialista orszagok koziil Esztorszag —
legutdbbi nemzetkdzi tanuldi teljesitménymérésben nyujtott kiemelkedo teljesitménye (OECD
2019). A tanitoképzés (és a hitoktatason keresztiil a lelkészképzés is) ebben fokozottan
érintett, mivel tanitojeldltjeink és leendd lelkészeink/hittanaraink feladatai kozott
elkeriilhetetlentil jelen lesz a felndvekvo generaciok digitalis kompetenciajanak fejlesztése, az
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etikus, konstruktiv, a fenntarthaté fejlodés szolgalataba allitott digitalis kultura kialakitdsa és
annak feleldssége.
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